
◇ 医療ＤＸ人材育成研修 をご提案します

新しいツールを、新しい『ラク』に変える。
現場の不安を解消し、業務そのものをアップデートするのが真の医療DXです。
現場の「困った」「怖い」をなくすことから始まります。

ITが苦手なスタッフも、「使われない」と悩む経営層も。双方の「モヤモヤ」を解消する、実践型DX人材育成プログラムです。

本プログラムが安心な3つの理由

1 「ＩＴアレルギー」の払拭から

ＣＰＵを「脳」、メモリを「机」に例えて解説。恐怖
心をなくし、「わかる！」を実感できます。

2 「やってはいけない」が明確

パスワードの付箋貼りや画面ロック（Ｗｉｎ＋Ｌ）な
ど、明日からすぐできるセキュリティ対策を教えます。

3 ガイドラインからＡＩまで網羅

三省二ガイドラインや生成ＡＩの利用ルールまで、組
織を守るガバナンスもカバーしています。

こんな「モヤモヤ」ありませんか？

現場スタッフの声

PCが固まると頭も真っ白…

“システム担当やシステムベンダーにど

う伝えたらいいか分からない…”

“新しいシステムは覚えるのが面倒…”

経営層の声

高いシステムが使われない…

“ランサムウェア等の事故が怖い…”

“現場とIT担当の溝が深い…”

事例：PCが固まった！

慌てないための3ステップ

1. まず2〜3分待つ

2. Ctrl+Alt+Del

3. 電源ボタン10秒長押し

事例：上手なSOS

伝わる報告テンプレ

いつ → 何時頃から？

何を → どのアプリ？

どうなった → エラー内容

試したこと → 再起動済み？
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成長のロードマップ例 ─ 階層別カリキュラム

1
STEP 1：初級コース 対象：全スタッフ

〜明日からの業務をラクに〜

日常業務の時短スキル（ショートカット等）／トラブルシューティング／身近なセキュリティ／三省二ガイドライン基礎

2
STEP 2：中級コース 対象：一般スタッフ〜主任層

〜仕組みを理解し業務を改善〜

電子カルテの連携／データ集計（Ｅｘｃｅｌ等）／クラウドサービス活用／インシデント対応の初動（ＬＡＮケーブルを抜く！）

3
STEP 3：上級・応用コース 対象：リーダー・管理・経営層

〜ＤＸ戦略とＡＩ活用〜

ＲＯＩを用いたＩＴ投資判断／システム要件定義／生成ＡＩ（ＬＬＭ）・画像ＡＩの安全な院内活用ルール策定

!
ＤＸ推進は「人の意識（チェンジマネジメント）」が９割と言っても過言ではありません

単なるＰＣ教室ではありません。国の政策動向（マイナ保険証等）を背景に「なぜ変わらなければならないか」の危機感の醸成からサポートします。

→ 大人数向け講習会形式／リーダー向け対面ワークショッププランなど、柔軟に対応可能

受講形式・料金プラン

実施形式：貴院への訪問研修／オンライン対応可

所要時間：各コース1回2時間

受講料：コース・受講人数により個別見積

教 材：当社作成のオリジナルテキスト使用

≪無料相談受付中≫ 貴院の「ＩＴ成熟度」に合わせたオリジナルプランをご提案します QR


